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وت  فرصة للتدريب ي راس بير
  كباحث محلي ف 

 

ي  
وت هل تعيشون أو تعملون ف  ؟ هل أنتم مهتمون بمعرفة المزيد عن مجتمعكم أو بمساعدة الأعمال  راس بير

ي فريق  
" ف  ي المدينة؟ انضموا إلى فريقنا كي تعملوا بصفة "باحث محلي

ي سبل العيش ف 
ي تبحث ف 

وت الت   . راس بير

 

وت مع الأزمة ( يبحث عن الأشخاص المهتمين RELIEF Centreمركز ريليف ) بكيفية تعامل راس بير
. نحن نبحث عن أشخاص   اللبنانية،الاقتصادية  وعنا كباحث محلي ويود منك أن تصبح جزءًا من فريق مشر

 . ي الحي
ي حول سبل العيش ف 

وع بحث  ي مشر
وت للعمل ف     يمثلون تنوع راس بير

وع وح ا  هذا المشر ي زمن الي  
""دعم استقرار الاقتصاد الكلي والازدهار ف  هو دراسة لعمليات صنع القرارات المتعلقة  لجماعي

ي لبنان. تنمو أسواق العمل غير 
وح الجماعي وأسواق العمل غير الرسمية ف  ي سياق الي  

اتيجيات سبل العيش والازدهار ف  باسير
ي جميع أنحاء  

ي الناتج المحلي الإجمالي قويًا   العالم،الرسمية ف 
ي يكون فيها النمو ف 

ي الحالات الثر
 الدولية،)منظمة العمل    حثر ف 

اتيجيات سبل العيش   ذلك،(. ومع 2014 ي البيانات المحدثة حول هذه الأسواق، وكيف تعمل ضمن اسير
هناك ندرة ف 

عل المستويات الفردية والأسرية والمجتمعية والإقليمية. تركز هذه الدراسة عل إطار   ديناميكيتها وكيف تعمل    الأخرى،
ي ونظري مبتكر متعدد   التخصصات لتحسير  فهمنا لأسواق العمل غير الرسمية وعلاقاتها بسبل العيش والازدهار منهح 

وع الأدلة   ي ظل الظروف الغامضة وندرة الموارد. سيعتمد المشر
وسيطور أدوات دعم القرار للفئات   التجريبية،المستدام ف 

ن تمكير  الناس من اتخاذ قرارات أفضل بشأن وبالتالي زيادة فرص العمل. إ  بكفاءة،الضعيفة مما يتيح البحث عن الوظائف  
سبل عيشهم سيكون له فوائد مجتمعية أوسع حيث أن الوظائف غير الآمنة وذات الأجور المنخفضة تولد آثارًا اجتماعية 

 وصحية عامة واسعة النطاق. 

 

ي فهم المساهمات والفرص المرتبطة 
وع ف  العمل الغير رسمية باستخدام معلومات صحيحة حول    بأسواقيساهم هذا المشر

مواقع الأشخاص وهجرتهم وسبل عيشهم وتفضيلاتهم الوظيفية. وي  هدف إل تطوير سلسلة من الأساليب والنماذج  
ي لبنان، عي   والمفاهيم لفهم صنع القرار المتعلق بسبل العيش من منظور مخ

مجموعة من العوامل    استخدامتلف الفاعلير  ف 
 . ي
سيستخدم هذا البحث طريقة تجريبية   الغاية،لتحقيق هذه   مثل العمر والجنس والمؤهلات التعليمية والوضع القانون 

ا"or Discrete Choice Experiment (DCE)) تسمى "تجربة الاختيار المنفصل ي تشكل اسير
تيجيات لإبراز التفضيلات الثر

كير  فقط عل مزايا الوظيفة  من الير
ً
بتحديد الخيارات والتفضيلات  DCE تسمح طريقة .سبل العيش وتؤثر عليها. وذلك بدلا

ي يتخذها الأشخاص لبناء سبل العيش بالنظر 
ي الوظائف غير الرسمية من خلال بناء سيناريوهات واقعية حول الخيارات الثر

ف 
 .لهمإل الوسائل المختلفة المتاحة 

 

ي منطقتير  
وت وعير  المريسة. مع هذا   سيتم جمع البيانات من منتصف أبريل حثر أوائل يونيو ف  وت: رأس بير ي رأس بير

ف 
ية  ي المناطق الحض 

ي تأمير  سبل العيش ف 
ي يتخذها الناس ف 

، سيتم التعامل مع الأسئلة التالية: هل الخيارات الثر ي
الإطار الزمث 

ييد خيارات سبل عيشهم بسبب تحديات البنية التحتية المحدودة والمزدحمة؟ كيف مختلفة بشكل ملحوظ؟ كيف يتم تق
ي سياق الشكوك العميقة حول عواقب نقل المنازل   القرار،تؤدي هذه المقايضات المعقدة إل تعقيد عملية صنع  

لا سيما ف 
ات الإجمالية عل الرفاه العام والازدهار   ؟ عل - والعمل وسبل العيش؟ ما هي التأثير   المدى الطويل وكذلك المدى القصير

 

يعتمد مركز ريليف التعاون البحثي متعدد التخصصات كي يُركّز على أحد التحديات الملحّة في العالم في الوقت  

الحاضر: كيفية بناء مستقبل مزدهر وشامل للمجتمعات المحلية المتضررة من النزوح الجماعي. لتحقيق ذلك 

مجتمع لتصميم مؤشر للازدهار، حيث يصبح هذا المؤشر أداة تساعد "فريق الازدهار"  يقوم المركز بالعمل مع ال

على قياس الازدهار من خلال الاستطلاعات المنزلية. تهدف المعلومات التي نجمعها إلى حثّ المجتمع على  

  centre.org-www.reliefمداخلات محليّة بناءً على حاجات المجتمع الحقيقية. 

 

 

ستعُطى الأفضلية للمتقدمين ذوي خبرة مسبقة في جمع البيانات. سيوفِّّر لكم مركز ريليف التدريب على أساليب  
 البحث وسيتوفّر لديكم الدعم من فريق أكاديمي عند القيام ببحوث في مدينتكم. 

وسوف   ،البحثفي حال اختياركم سوف تتقاضون أجورًا مستحقة لقاء إكمال التدريب وإجراء مهام أنشطة 

وت  ريليف يعمل مع مركز تكونون جزءًا من فريق متنوع  ي رأس بير
   . المينا و ف 

http://www.relief-centre.org/
http://www.relief-centre.org/
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  :  تتمثل أهم الواجبات والمسؤوليات للباحث المحلي فيما يلي
وت(DCE) العمل    إجراء دراسات استقصائية عن العمال وأصحاب • ي رأس بير

 مع المقيمير  وأصحاب العمل ف 

ي البحث •
  تقديم التقارير بشكل دوري حول تطور العمل ف 

ام بالمبادئ الأخلاقية للعمل بصفة باحثير  محليير   •  الالير 

 بشكل عام: 
ي دورات تدريبية حول أساليب البحث وأخلاقياته •

 الحضور والمشاركة بنشاط ف 

ي الاجتماعات مع الفريق والمجتمع المحلي الحضور   •
 والمشاركة بنشاط ف 

 مشاركة البيانات ونتائج الأبحاث مع الفريق  •

ي   •
وت القدرة عل التواجد ف    رأس بير

 أن تكون جزءًا من فريق مع باحثير  محليير  آخرين  •

م الطلب: 
ِّ
 يرد فيما يلي المواصفات المطلوبة لمُقد

 أن تكون بعمر الثامنة عشر كحد أدن   •

وتأن يكون لديك معرفة ب •  ومناطقها ومجتمعاتها المختلفة / مجتمعك رأس بير

أن نكون شخصًا يستطيع التواصل بثقة ويدرك حساسيات البيئات المختلفة وتوقعات المجموعات المختلفة  •
ي البحث 

 المعنية ف 

ا ومستعد القدرة عل العمل بشكل مستقل وتولي زمام المبادرة •
ً
 أن تكون مرن

ي مواعيدكأن يكون م •
ا ف 
ً
 ن الممكن الاعتماد عليك وتكون دقيق

ي جمع البيانات •
ة مسبقة ف  عطى الأفضلية للمتقدمير  ذوي خي 

ُ
 ست

 

نحن نسعى لتوظيف فريق متنوع، ولذلك فإننا مهتمون بشكلٍ خاص في العثور على مشتركين يُبرزون التنوع في 

جتمع بغض النظر عن الجنسية أو الجنس أو . كما نرحب بالطلبات المقدمة من جميع شرائح المرأس بيروت

 العمر أو الاحتياجات الخاصة أو الدين أو المعتقد. 

ي لعملية التقديم: 
 الجدول الزمت 

ي لتقديم الطلبات هو يوم   •
ي   الجمعةالموعد النهان 

وت   2021 نيسان  2الموافق ف  ة مساءً بتوقيت بير  الساعة العاسرر

جرى المقابلات   •
ُ
ي  2021 نيسان  9 و    5بير   ست

   16و  14، وسيحصل الباحثون المحليون عل تدريبهم وتوجيههم ف 
 2021  نيسان19   و 

 

ين:  كير  أن تكونوا حاض   يتوجب عليكم كمشي 
 أو أونلاين. بالإضافة إل وقت محدد   أيام3 :  2021  نيسان19   و   16و 14م  ايأ •

ً
من التدريبات والاستشارات شخصيا

)إن الأوقات المحددة من الممكن أن تتغير مع إجراءات   2021أشهر أبريل ومايو ويونيو استبيان خلال    100لإجراء  

)
ً
ة الزمنية سيظل ثابتا ام بالفير  التعبئة العامة ولكن الالير 

 كيفية التقديم: 
ي إل  يُرج  إرسال اس •

ون  يد الإلكير وإل   dialamakki1@gmail.comعل  ديالا مكي تمارة طلب مكتملة عي  الي 
  mayssajallad@gmail.comميساء جلاد عل العنوان  

يُستخدم للتواصل عن )يُرج  الملاحظة أن هذا الرقم س 10 37 42 81 961+ أو عي  تطبيق الواتس آب عل رقم   •
 طريق الواتس آب فقط(. 

_اسمكم بالكامل   • ية   أو  "يُرج  أن يتضمن موضوع الرسالة عبارة: "طلب تقديم من باحث محلي  بالإنجلير 

Local Researcher Application_your full name 
ي الرسالة •

وع يُرج  أن يتضمن ف   .كيف عرفت عن هذا المشر

https://docs.google.com/document/d/1Hm-يمكن العثور عل نموذج الطلب هنا:   •
bDRIl7oG1rKan9XiopQ34rOAwICwIVuKHKP1rDHY/edit?usp=sharing 
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ا ل ال يرجى  
ً
ي لبنان. لمكافحة  غلاق  ل ملاحظة أن جميع التواري    خ خاضعة للتغيير وفق

 كورونا ف 
 

 إرسال طلباتكم بأقرب وقت ممكن! الأماكن محدودة لذا حاولوا  
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